
  

 

  

  

  

 

 

   اعت�د مقترح  

لبرنامج الآثار الإسلامية                                                                        المنسق الأكاد�ي  اختيار 

  وتحديد مسئولياته

  

و�اشيا مع سياسة . كفأ حجر زاوية لتنمية المؤسسات اختيار القيادات الأ يعد

ة مجتمعية في النهوض بالنظام الإداري بالجامعات ؛ أصبح هناك الدولة وكذلك تلبية لرغب

اهت�ما من وزارة التعليم العالي بوضع نظام يضمن تولي القيادات الأكفأ لمؤسسات التعليم 

    .العالي �صر

الإسلامية فقد اتفق أعضاء ومن هذا المنطلق ورغبة في اختيار أكفأ القيادات لبرنامج الآثار 

لبرنامج سلامية على اختيار رئيس مجلس إدارة القسم ليكون المنسق الأكاد�ي ثار الإ قسم الآ 

ك� أوكلوا إليه بعض المسئوليات والمهام الإضافية التي تتناسب مع كونه . ثار الإسلاميةالآ 

   :تلك المسئوليات في� يلي  و�ثلتمنسقا أكاد�يا للبرنامج ، 

 متابعة تنفيذ خطة البرنامج. 

 متابعة تحقيق رسالة البرنامج وأهدافه. 

 متابعة منظومة الجودة الدراسية للبرنامج. 

 مراجعة تقارير المقررات. 

 مراجعة توصيفات البرنامج سنويا في ضوء المتغ�ات. 

 وضع مقترحات لتطوير البرنامج وإعداد خطة للتحس�. 

  التي من شأنها تحس� الأداء والارتقاء به من خلال الأخذ بالمقترحات الجديدة

الحفاظ على جودة العملية التعليمية ، وإخراج منتج تعليمي منافس في سوق 

 .   العمل

 تقييم أداء جميع عناصر البرنامج وتقديم تقرير سنوي بذلك. 

 المهام المنوطة به بالتنسيق مع عميد ووكلاء الكلية أداء.  




